/ STOCKHOLM 8

NI, 2009

Hallbe rhet/b om
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— Iyssna t/llt Inspirerande exempel

Hur kan arbetet med ansvar och hallbarhet bli en del av foretagets verk-
samhet och ett instrument for framgang? Att leda och driva arbetet med
hallbarhet och ansvar &r oftast svarare an att rapportera om det. Men det
finns kloka satt att mdta den interna kampen om fokus och resurser.

Det handlar bland annat om att gora affarsnyttan tydlig och driva processen
pa ett genomtankt sétt. Vi erbjuder tva inspirerande exempel.
INTRESSENTDIALOGER

For att lyckas med hallbarhets- och ansvarsarbetet kravs ett omvérldsperspek-
tiv. AstraZeneca har sedan 2003 genomfort ett antal intressentdialoger for

att battre forsta omvarldens forvantningar, férankra fragorna internt, starka
relationer och fa hjdlp att prioritera.

HALSA, MILJO OCH SAKERHET

Ett omrdde som kréver sarskild uppmarksambhet 4r arbetet med hilsa, miljo
och sikerhet (HMS). For ett foretag som Statoil ar dessa utmaningar sarskilt
stora och foretag i andra branscher har darfor flera konkreta saker att lara om
hur man kan organisera sitt HMS-arbete pa ett effektivt sitt.

TALARE:

Mattias Iweborg, VD,
Enact Sustainable Strategies

Andreas Fogelberg,
Chef Health, Safety and
Environment,

Svenska Statoil AB

Yvonne Nésstrom,

Director Corporate Responsibility
& Reputation, Sweden Corporate
Affairs, AstraZeneca

enhact

: PROGRAM
14.00 Kaffe och registrering
14.30 Intressentdialoger -

strukturerade satt att lyssna och
samtala med era intressenter
for att utveckla verksamheten,
Yvonne Nasstrom, AstraZeneca

15.00 Kopplingen mellan affarerna

och arbetet med hallbart och
ansvarsfullt foretagande,
Mattias Iweborg, Enact

. 15.30 Halsa, sakerhet och milj6 -

konkreta exempel pa ett
organiserat satt att arbeta,
Andreas Fogelberg, Statoil

: 16.00 Diskussion och fragestund,

Andreas Fogelberg,
Yvonne Nasstrom och
Mattias Iweborg.

© 16.30 Slut

: HITTA HIT:

Plats: Pris: 475 kr. Gratis
: Strandvégen 7A, 4tr
© Tid: kl. 14.30 - 16.30
: Kaffe och registre-
:ring fran 14.00

: Mer information:

: www.enact.se

© 08-522 034 50

for NMC-medlem-
mar. Avanmalan
senare an 24 tim
fore seminariet debi-
teras dock fullt pris.

Anmalan senast 4/6

Enact Sustainable Strategies ar en varderingsdriven konsultverksamhet
specialiserad pa hallbar affarsutveckling och ansvarsfullt foretagande.


https://www.questback.com/enact/bl4ak68yzn/

